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一、農業人力團新補徵農務人員
　　2025年農業人力團補徵新進人力計培訓55位新進農務人員。(如表1)

二、農業人力團緩解農業季節性缺工
　　2025年高、屏農業人力團合計6團，農務人員131位，年執勤服務上工
30,545人天，有效緩解高、屏地區農業季節性缺工的問題。(如表2)

三、農業人力團職前與在職人力培訓
(一)辦理補徵新進農務人員3天24小時職前訓練，培訓課程內容有常綠果樹上工

安全及栽培管理技術。另辦理7天56小時在職訓練，課程內容為常綠果樹田
間實務操作技術課程，新進農務人員年培訓合計需達10天80小時。

(二)辧理中級農務人員在職訓練，培訓課程內容有熱帶果樹生理、病蟲害防治
及診斷、安全防治資材，果園土壤特性與肥料元素田間運用技術等計3天24
小時。

(三)辦理高級農務人員在職訓練，培訓課程內容有植物生長調節劑、熱帶果樹
繁殖原理與技術、熱帶果樹(蓮霧、鳳梨、紅龍果、棗、木瓜、番石榴等)產
銷規劃策略、熱帶果樹(蓮霧、鳳梨、紅龍果、棗、木瓜、番石榴等)產銷規
劃策略小組討論等計3天24小時。

四、農務人員結訓考試
(一)農業人力團農務人員初級結訓考試，計有6位農務人員通過考試。
(二)農業人力團農務人員中級結訓考試，計有18位農務人員通過考試。
(三)農業人力團農務人員高級結訓考試，計有12位農務人員通過考試。
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